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a formation

présentation de |

objectif

Fournir aux enseignants et formateurs un outil d'une grande richesse pédagogique,
permettant de mieux prendre en compte la diversité d'intelligences des éléves / stagiaires.

public

Formateurs, enseignants.

présentation

Parmi les nombreuses grilles d'intelligences qui ont été élaborées, la théorie des Intelligences
Multiples d'Howard Gardner est particulierement simple a comprendre (car parlant bien a l'intuition)
et pratique a utiliser dans une quelconque situation d'apprentissage.

Son succés dans le monde anglo-saxon depuis sa parution a été considérable, en particulier dans les
champs de |'éducation et de la formation permanente.

programme

> théorie de H. Gardner et définition des 8 intelligences

> les intelligences multiples de l'éléve / stagiaire et celles de I'enseignant / formateur
(et comment les faire découvrir aux éléves / stagiaires)

> intégrer les intelligences multiples dans ses cours / formations et leur préparation

> apprendre aux éléves / stagiaires a utiliser les intelligences multiples

> évaluer les connaissances et les compétences avec les intelligences multiples

> pédagogie interactive et ludique basée sur des exercices pratiques s'appuyant sur les livres
A Uécole des intelligences multiples et Management et Intelligences Multiples

> exemples généraux d'application, a large spectre et par sujet

\) mieux ’&6‘
apprendre

tirer le meilleur parti
de ses ressources




